
NOMBRES Y APELLIDOS DOCUMENTO DE IDENTIDAD

SUCURSAL CARGO SUELDO

$

DE $ A $ DE $ A $

Nota:  

FIRMA
C.C.

OBSERVACIONES   FIRMA GERENTE

MENSUAL PRIMAS

SOLICITUD INCREMENTO O DISMINUCIÓN 
CUOTA DE AHORRO MENSUAL

DISMINUCIÓN

CIUDAD Y FECHA

AUTORIZACIÓN FEMPAL

La cuota de ahorro mensual mímina debe ser del 3% del sueldo mensual
La cuota de ahorro mensual no prodrá ser superior al 10% del sueldo mensual
La cuota de primas debe ser como mínimo igual a la cuota de ahorro mensual

VARIACION AHORROS

DATOS DEL ASOCIADO

INCREMENTO

HUELLA ÍNDICE 
DERECHO


