
X

NOMBRE

CARGO

ANTIGÜEDAD ALPOPULAR 3,6 años FEMPAL 3,1 años

Secundaria Maestría

Pregrado Doctorado

Especialización X Otro

SI NO X

SI X NO

SI X NO

OBSERVACIONES

Revisión según Acta No. 041 de marzo 20 de 2026

Vo. Bo. COMITÉ DE CONTROL SOCIAL

ANÁLISIS COMITÉ DE CONTROL SOCIAL

REVISADO

HABILITADO

RAZONES DE LA POSTULACIÓN

"En caso de que sea posible me gustaría apoyar en alguna actividad en la que mi experiencia y conocimiento sea de utilidad

para el Fondo de Empleados y el bien común de los Asociados."

TIENE CAPACITACIÓN EN ECONOMÍA SOLIDARIA

EXPERIENCIA EN CUERPOS COLEGIADOS

Ninguna

Si marcó Otro, mencione el estudio realizado:

Lili Johana Torres Torres

Profesional lll Proyectos - Bogotá

NIVEL ACADÉMICO ALCANZADO

POSTULACIÓN AL ÓRGANO DE ADMINISTRACIÓN Y CONTROL

JUNTA DIRECTIVA

COMITÉ DE CONTROL SOCIAL

COMITÉ DE APELACIONES

FONDO DE EMPLEADOS DE ALPOPULAR - FEMPAL

NIT. 860.514.849-2

PERFIL DE CANDIDATO


