g FONDO DE EMPLEADOS DE ALPOPULAR - FEMPAL ¥ &
[} NIT. 860.514.849-2 f
PERFIL DE CANDIDATO P

POSTULACION AL ORGANO DE ADMINISTRACION Y CONTROL

| JUNTA DIRECTIVA | |
|  COMITE DE CONTROLSOCIAL | |
| COMITE DE APELACIONES | |

NOMBRE |Heidy Astrid Romero Gémez |
CARGO |Analista | Seleccién - Bogotd |
ANTIGUEDAD ALPOPULAR afios FEMPAL [ 8,6 |afios

Para el calculo del tiempo de antigliedad en FEMPAL se tiene en
cuenta el tiempo continuo y discontinuo; es decir, que a los 1,5
afios de vinculacion que lleva en la actualidad se le suman los 7,1
de sus afiliaciones anteriores

OBSERVACION

NIVEL ACADEMICO ALCANZADO

Secundaria |:| Maestrl’a|:|
Pregrado Doctoradolzl
Especializacion |:| Otro|:|
| |

TIENE CAPACITACION EN ECONOMIA SOLIDARIA J No[ ]

EXPERIENCIA EN CUERPOS COLEGIADOS
[Miembro Junta Directiva de FEMPAL 2020-2022, 2022-2024 |

RAZONES DE LA POSTULACION

"Agradezco el tenerme presente para hacer parte de los 6rganos de administraciéon y control de nuestro importante Fondo
de Empleados."

| ANALISIS COMITE DE CONTROL SOCIAL |

| REVISADO | s x] No[ ]
| HABILITADO | sif_x_] No[ ]

| OBSERVACIONES |
|Revisién segln Acta No. 041 de marzo 20 de 2026 |
| Vo. Bo. COMITE DE CONTROL SOCIAL |

Tredy £ Glecede.




